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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE GARCIA, N.L.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2008

PROGRAMA

o
UNIDAD
RESPONSABLE

OBJETIVOS

ADMINISTRACION PUBLICA

SERVICIOS COMUNITARIOS

DESARROLLO SOCIAL

SEGURIDAD PUBLICA'Y
TRANSITO

SO Sam il

MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DE ACTIVOS

ADOUISICIONES

i TSR

DESARROLLO URBANO Y
ECOLOGIA

FONDO DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL

FONDO DE
FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

ORLIGACIONES FINANCIERAS

© APLICACION DE OTRAS
AFPDRTACIONES

EGRESOS TOTALES I

SECRETARIA DE
FINANZAS Y
TESORERIA

SECRETARIA DE

OBRAS PUBLICAS

Y - SERVICIOS
PRIMARIOS

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL'

SECRETARIA - DE

SEGURIDAD «
PUBLICA ¥
TRANSITO
ADMINISTRACION
SFYT-

ADMINISTRACION
-SFYT-

SECRETARIA DE
DESARROLLO

URBANO_ Y
ECOLOGIA Y
SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS

SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS
Y SECRETARWA
DE FINANZAS Y
TESORERIA

SECRETARIA DE "

FINANZAS Y
TESORERIA ' Y.
SECRETARIA ' DE
SEGURIDAD
PUBLICA " © ¥
TRANSITO

SECRETARIA DE

FINANZAS h (5

TESORERIA

SECRETARIA DE
FINANZAS: Y °
TESORERIA

Realizar las obras pu que ficien a los de la
p l6n que se ntren en de rezago social.
Vigllar y p ol debldo p Y mqlamenios
brindando d, fay idad. Asi como
‘‘afectuar los pagos de la nmorﬂudcn y eros originadcs.
por los créditos contratados, para la H las obms y la
comprade : équipariifento. necesarios cGumplir. con® lus
progmmu Municipales. i g N ;
SIS ey 503
Efectuar IOI pagos de la nmortludén y gn tos financieros 'B‘?Vglnados
los ra | de obras y la compra

Cumpﬁrem los programas Eaa ralu CUYOS recursos son
" administiados por el Municipio, [de; clente y transparente a .
fin de mnuzu la oplim!uddc\ 6105

Mostrar una actltud de larvndo de calldad al oanlitbuyenle fortalecer *
las una cullura de disciplina
P p una i, eficiente y modetna
con ' honestidad; ‘transparencla; "calidad - éctividad que Lrinde
oportunamsnle as. émas de; serylclos. !os insumos, los recursos
humanos'y' materiales necesanos ara cumpllr con su cornprormso
ante la‘comunidad. i L8

qndar eficlenternente los servicios piblicos con la finalidad de lfegar

a contar con una ciudad limpla, ordenada, blen Ilummada y en

*“armonfa con la naluraleza, lodo esto por.medio de acciones directas

que combatan el rezago operacional en estas 4reas de servicios a‘la
comunidad y que fomenten una cultura de limpieza y orden social.

Gular el desamollo de la familia ofreclendo opciones de educacion, .. .

. asl como op da
econdrq ue
que Brindan % ki

cultura, deportes y rec

que ¢ a una
Integrantes. As{ como apoyar a los
social ala eomunklad.

BT

Mejorar la fluldez: vehicular, asl como vigilar-y prumover el, debldo i
cumplimiento de ‘las leyes y reglamentos bdndan o SBguhdad =
armonia y tranquilidad a la comunidad. bR R

Efectuar los mantenimientos de equipo de transporte, pesado, de
computo y de oficina, asl- como- de los edificios publicos para
proporcionar los servicios publicos a la comunidad.

Efecluar las de b1enes

e ne ios
para el buen desemp uu.—, %

Brindar & la comunidad un méjor entamo a sus colonias y avenidas,
desde calles blen pavimentadas, alumbrado publico, plazas, parques, |
as( como un equipamiento vial para hacer de esta ciudad, una ciudad .
més modema y segura.

por los
del equipamiento necesario a efectoa de cumplir con los programas
Mumdpalec

~5;121,046.83-

o P'résupue;lo
De Egresos
12008,

71,191.097 10

11,485,399.67

1,959,179 78

8,964,325.91

5,199,985 ¢

16,915,260736

3,632,897.71

6,058,924 45

C. SECRETARI,

50

12




